SIGNAALPUNT
JEUGD & VEILIGHEID



OPDRACHT

SAMEN MET KETENPARTNERS EEN INTEGRALE AANPAK/WERKWIJZE ONTWIKKELEN, WAARDOOR
DE DOELGROEP “JONGE AANWAS™ EERDER & BETER IN BEELD KOMT EN WAARDOOR ER SNELLER
GEHANDELD KAN WORDEN, ZODAT VERDER AFGLIJDEN RICHTING (ONDERMIJNENDE
JEUGD]CRIMINALITEIT WORDT VOORKOMEN.

*  OPSTELLEN VAN DUIDELIJKE RANDVOORWAARDEN, DIE DE (ONJMOGELIJKHEDEN HIERVAN
BESCHRIJVEN A.D.H.V. DE MEEST RECENTE (EN TOEKOMSTIGE) PRIVACY- WET EN REGELGEVING.

ALGEMENE UITGANGSPUNTEN

* BEELD VAN ONZE KWETSBARE JEUGD BETER OP ORDE;

«  EEN UNIFORME SIGNALERINGSWERKWIJZE BINNEN DE LELYSTADSE JEUGDKETEN (SAMEN & VROEGTIJDIG, ZODAT ER OP
TIJD KAN WORDEN INGEGREPEN);

«  RISICOSIGNALEN WORDEN SERIEUS GENOMEN EN KOMEN TERECHT WAAR ZE HOREN;

«  TOEPASSING VAN HET AVE-MODEL (AANPAK VOORKOMEN ESCALATIE);

*  PARTIJEN PRATEN NIET OVER, MAAR SAMEN MET DE JONGEREN;

GEBRUIKMAKEN / VERSTERKEN VAN DE BESTAANDE ROUTES NAAR HULPVERLENING & INTERVENTIES.



0P ZOEK NAAR DE MAATSCHAPPELIJKE OPGAVE

GROOTSTE BEHOEFTEN VANUIT HET ONDERWIJS-, VEILIGHEIDS- EN SOCIAAL

DOMEIN:

EEN BETER BEELD VAN ONZE KWETSBARE JEUGD EN VAN DE PROBLEMATIEK;

MEER HANDELINGSPERSPECTIEF OM EERDER IN TE GRIJPEN;

EEN BETERE BEGELEIDING OP MAAT RICHTING EEN POSITIEF PERSPECTIEF;

MEER CONTACT MET DE JONGEREN & BETERE AANSLUITING VAN HET AANBOD VOOR EEN
ZINVOLLE DAGBESTEDING;

DILLEMA’S OMTRENT DE DOELGROEP-

1. DOELGROEP IS SUBJECTIEF OMSCHREVEN;

OBSCURITEIT;

AANLEIDING BESTAAT DOORGAANS UIT ONDERBUIKGEVOELENS, ZGN. “RISICOSIGNALEN”;
WENS OM EEN REPRESSIEVE AANPAK PREVENTIEF IN TE ZETTEN;

HET GAAT HIER VAAK OM KINDEREN;

SNELLE START GEWENST.




WAT IS “JONGE AANWAS™?

* KINDEREN & JONGEREN T/M 23 JAAR QUD;
« WAARBIJ RISICOSIGNALEN- EN/OF FACTOREN AANWEZIG ZIJN, EN:

» WAARDOOR DE KANS OM AF TE GLIJDEN IN DE (DRUGS)CRIMINALITEIT VERHOOGD
AANWEZIG IS, EN:

. %\‘I\REBI\IIJ BESCHERMENDE EN/OF VERSTERKENDE FACTOREN MINDER STERK AANWEZIG

 WAAROVER 0 TOT MAXIMAAL 2 REGISTRATIES OP HET GEBIED VAN ONDERMIJNENDE
CRIMINALITEIT BESTAAN.



WAT IS JEUGDONDERMIINING?

* JONGEREN DIE WORDEN VERLEID OF GERONSELD OM OP ILLEGALE WIJZE SNEL VEEL GELD
TE VERDIENEN;
* ER ZUUN ALLERLEI VORMEN VAN JEUGDONDERMIJNING. DENK AAN:
* BIJDRAGEN AAN DRUGSCRIMINALITEIT
* DEALEN
* VERVOEREN
* KNIPPEN
* OP DE UITKIJK STAAN VOOR POLITIE
* GELDEZEL ZIJN VOOR WITWASPRAKTIJKEN
* LOVERBOYPROBLEMATIEK
* OP ANDERE MANIEREN MEEWERKEN AAN MENSENHANDEL EN/OF UITBUITING



TYPISCHE LEEFTIJD PER DOELGROEP
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PGA
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ANDERE ONDERSCHEIDENDE & UITSLUITENDE

KENMERKEN:

*  DIRECT AANTOONBARE POLITIEREGISTRATIES
ZIN NIET PER DEFINITIE NODIG.

«  FOCUS OP JEUGDONDERMIJNING;

«  PREVENTIEVE FOCUS OP COMBINATIE VAN
KWETSBAARHEID EN CRIMINOGENE FACTOREN:

SIGNALEN EN/OF
RISICOFACTOREN VAN EEN
STARTENDE BETROKKENHEID

WAT ZI1JN INDICIATIES DAT EEN JONGERE
BETROKKEN RAAKT BlJ CRIMINALITEIT?
og=
KWETSBARE
GEZINSSITUATIE

| CRIMINELE OMGEVING _

SCHOOLVERZUIM

ZUCHT NAAR STATUS & GELD ﬁ
2

B — MIDDELENGEBRUIK



OBSTAKELS:

Werkzaamheden aanmelder

h

Fasn ‘I‘ A.anmalding en intalvr.a
elder en procesregisseur

ER IS GEEN SLUITENDE INTEGRALE
AANPAK DENKBAAR VOOR DE DOELGROEP;
DE DOELGROEP MAAKT DAT HET VANUIT
EEN KLASSIEK/GENERIEK WERKPROCES e o
LASTIG IS OM EEN ZORGVULDIGE
GEGEVENSVERWERKING BINNEN EEN
INTEGRALE AANPAK TE REALISEREN;

DE BENADERING VANUIT -EN ELEMENTEN

Fas.e 3 Casusoverla-g

Uitvoering )
Plan van aanpak

Fase 4: Afschaling

VAN EEN KLASSIEK/GENERIEK
WERKPROCES ZIJN REACTIEF, TERWIJL DE

Casus- en procesragisseur

Werkzaamheden buiten knooppunt

HIER GEWENSTE BENADERING PREVENTIEF
IS.

VRAAG:

“HOE ORGANISEREN WE EEN WERKPROCES DAT
RECHTMATIG, ZORGVULDIG EN MET RESPECT VOOR DE
DOELGROEP KAN PLAATSVINDEN?”

OPLOSSINGEN:

*  HET NIEUWE WERKPROCES HEEFT VROEGSIGNALERING EN EEN
INCIDENTELE “HANDREIKING™ ALS HOOFDDOEL. DE INTEGRALE
SAMENWERKING IS DAARAAN ONDERGESCHIKT.

*  HET NIEUWE WERKPROCES IS MEER GEFASEERD, OM EXTRA
ZORGVULDIGHEID T.A.V. DE GEGEVENSVERWERKING IN TE BORGEN;

*  HET NIEUWE WERKPROCES STUURT OP MAXIMALE TRANSPARANTIE EN
EIGEN REGIE VAN DE INWONER;

e HET NIEUWE WERKPROCES STUURT OP MINIMALE EN INCIDENTELE
GEGEVENSVERWERKING, ALSMEDE OP KORTSTONDIGE BETROKKENHEID;

*  HET NIEUWE WERKPROCES HEEFT IN HET ALGEMEEN EEN BEPERKTERE
SAMENSTELLING VAN DEELNEMERS. PER PROCESSTAP WORDT GEKEKEN
WELKE DEELNEMERS AANSLUITEN.



ALGEMENE DOELFORMULERING

(BETER) ZICHT KRIJGEN OP DE DOELGROEP “JONGE AANWAS”

VOORKOMEN VAN (VERDER) AFGLIJDEN NAAR ONDERMIJNENDE
JEUGDCRIMINALITEIT, DOOR:

TIDIGE EN EFFECTIEVE DUIDING, WEGING EN OPVOLGING VAN RISICOSIGNALEN

M.B.T. JEUGDONDERMUNING



UITGANGSPUNTEN PER FASE

INBRENG VERRLJKING
VROEGE ZORGEN KUNNEN VRLIUIT . DE INWONER  WORDT
WORDEN GEDEELD; GEINFORMEERD:

VROEGE ZORGEN WORDEN -+ KETENPARTNERS NEMEN KENNIS
BEANTWODRL; VAN VROEGE ZORGEN:
RISICOSIGNALEN WORDEN - RISICOSIGNALEN WORDEN
GEDUID GECONCRETISEERD
DATAMINIMALISATIE

BESPREKING OPVOLGING
DE DOELGROEP KOMT EERDER IN «  DE INWONER WORDT BETROKKEN:
BEELD BI) KETENPARTNERS. o OPVOLGING  VINDT  ZOVEEL
ZO0RGELIJKE LEEFGEBIEDEN MOGELI)K  ENKELVOUDIG EN
WORDEN VASTGESTELD; LANGS REGULIERE /
GEPLEEGDE / LOPENDE VOORLIGGENDE ROUTES PLAATS;

INTERVENTIES WORDEN « REGIE BLUFT ZOVEEL MOGELLK

VASTEERTEL). BIJ DE INWONER;
(OPTIES T.A.V.) OPVOLGING(EN)

\WWORDT / WORDEN VASTGESTELD.

—O0—O0—0—0—0—

REFLECTIE

TRANSPARANTIE NAAR DE INWONER;
BEANTWOORDING VAN DE ZORGEN
VAN INBRENGER;

BETROKKENHEID ~ DUURT  NIET
LANGER DAN NODIG;

DE SAMENWERKING EN
EFFECTIVITEIT VAN HET
WERKPROCES WORDT REGELMATIG
GEEVALUEERD.



PROGES-
STAPPEN

INBRENG ——

De inbrenger deelt de naam en geboortedatum van
de besproken inwoner. De procesregisseur legt deze
vast in een registratiesysteem en deelt deze, samen
met de vastgestelde risicosignalen, met de
ketenpartners ter verrijking. De inbrenger
informeert de inwoner omtrent het delen van de

persoonsgegevens.

BESPREKING ——

Tijdens het signaaloverleg worden de
bevindingen van de signaaltafel gedeeld en
besproken  met de inwoner. Zoveel als
mogelijk wordt de regie omtrent opvolging bij
de inwoner gelaten. Indien wenselijk/nodig
kan een van de ketenpartners inwoner hierbij

ondersteunen.

REFLECTIE —

Een van de betrokken ketenpartners legt de zaak
anoniem voor. De waargenomen risicosignalen worden
vastgesteld. Is er een redelijk vermoeden van
jeugdondermijning? Dan  wordt overgegaan tot

verrijking.

—— VERRUKING

Zijn / worden risicosignalen door een of meer
andere ketenpartner(s) waargenomen? Dan wordt
de zaak besproken aan de signaaltafel. i wordt
niet meer informatie gedeeld dan nodig is onder

de doelstellingen van deze processtap.

— (OPVOLGING

De procesregisseur koppelt de vastgestelde opvolging
op procesniveau terug in de notulen en tijdens de
signaaltafel. Waar mogelijk wordt de inbrenger
hierover  geinformeerd. Heeft de opvolging
plaatsgevonden? Dan wordt dat vastgelegd en wordt

de zaak afgesloten.



Fase 1: Aanmelding en intake
Aanmelder en procesregisseur

Fase 2: Triage en voorbereiden casusoverleg

Aanmelder, procesregisseur en gerichte partijen

GEGEVENSVERWERKING PER FASE

Fase 3: Casusoverleg

Deelnemers casusowver ag

Fase 4: Afschaling
Casus- en procesragisseur

—O0—O0—0—0—0—

* HIER WORDT BEPAALD OF ER EEN
GERECHTVAARDIGD VERMOEDEN
VAN JEUGDONDERMLINING IS.

« ER IS GEEN SPRAKE VAN
GEGEVENSVERWERKING. DE ZAAK
WORDT ANONIEM VOORGELEGD.

VERRIJKING

* HIER WORDT VERDER BEPAALD OF DE

ZAAK THUISHOORT BINNEN HET
SIGNAALPUNT.  DE  HIERVOOR
VERWERKTE GEGEVENS ZIJN:

* NAAM

* GEB. DATUM

*  VASTGESTELDE

RISICOSIGNALEN
«  NOTIFICEREN INWONER

BESPREKING

« HIER WORDEN DE (MOGELIK)

VERSTOORDE LEEFGEBIEDEN
VASTGESTELD, ~ ALSMEDE  DE
BETROKKEN ~ PARTLEN  EN
(MOGELUK PASSENDE) INZET &
OPVOLGING.

VERDERE  GEGEVENSVERWERKING
IS BEPERKT TOT PROCESNIVEAU &
CONTACTGEGEVENS INWONER.

OPVOLGING

HIER WORDT DE INWONER
BETROKKEN, IN IEDER GEVAL
MIDDELS TERUGKOPPELING;
REGIE BLUFT ZOVEEL MOGELIK
BIJ DE INWONER;

VERDERE GEGEVENSVERWERKING
BLUFT  ZOVEEL ~ MOGELUK
BEPERKT TOT PROCESNIVEAU.

REFLECTIE

» INWONER EN  KETENPARTNERS

KRIGEN OP PROCESNIVEAU HET
STATUSVERLOOP VAN DE GEMAAKTE
AFSPRAKEN / UITGEZETTE ACTIES
TERUGGEKOPPELD;

INWONER WORDT GEINFORMEERD
OVER SLUITING & ARCHIVERING VAN
HET ~ DOSSIER, ALSMEDE DE
BEWAARTERMUN.



OPBRENGSTEN

*  DOOR INTRODUCTIE VAN ANONIEME BESPREKING ALS EERSTE FASE START GEGEVENSVERWERKING
EEN PROCESSTAP LATER. “ONDERBUIKGEVOELENS” KUNNEN NU ERGENS TERECHT, TERWIIL
ONNODIGE GEGEVENSVERWERKING ZOVEEL MOGELIJK WORDT VOORKOMEN;

DOOR VERDERE FASERING VAN DE TRIAGESTAP KAN DE MATE VAN GEGEVENSVERWERKING PER
FASE BETER WORDEN VERANTWOORD;

*  HET PROCES BIEDT VROEG ZICHT OP DE DOELGROEP, ONDANKS MINIMALE GEGEVENSVERWERKING;

EVALUATIEPUNTEN

DOELGROEP KOMT DOOR HET WERKPROCES EERDER EN BETER IN BEELD;
(OUDERS VAN) INWONERS REAGEREN POSITIEF OP DE BENADERING;
ANONIEME BESPREKING VOELDE IN HET BEGIN ONWENNIG EN STROPERIG;
ROL VAN SCHOLEN IS NOG ONDUIDELLJK;



VERVOLG

- 03:
o VOORTZETTING LERENDE AANPAK;
» AFRONDING PRIVACYPROTOCOL & HANDREIKING SJV;
- 04
* DPIA
o VOORTZETTING VAN DE BESTUURLIJKE ROUTE;
- Q1
o (ONDERTEKENING & TOETREDING TOT HET PRIVACYPROTOCOL

VRAGEN?

OPMERKINGEN?
AANVULLINGEN?



LET'S TALK!

NOG EENS EEN BAKKIE
DOEN?

AARON VAN DER VECHT

PROJECTLEIDER SIGNAALPUNT JEUGD & VEILIGHEID
GEMEENTE LELYSTAD
WA.VAN.DER.VECHT@LELYSTAD.NL

0641595707
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