
Integrale aanpak 
jongvolwassenen 16-27

Leren van en met elkaar!



Wat doen we in Gouda om de integrale aanpak  
jongvolwassenen te versterken?

Samenbrengen van een ontwerpteam 16-27
Creëren van een multidisciplinair team om integrale 
oplossingen te ontwikkelen en te implementeren.

Inzet van een aanjager 16-27
Een proactieve rol om de samenwerking tussen partijen te 
stimuleren en projecten in beweging te houden.

Samenwerken met diverse ervaringsdeskundigen 16-27
Inbreng van jongeren met ervaringskennis om beleid en 
aanpak beter te laten aansluiten bij de doelgroep.

Netwerkbijeenkomsten voor het lokale netwerk 16-27
Regelmatig organiseren van bijeenkomsten om partners te 
verbinden, kennis te delen en de samenwerking te 
versterken.



Wat doen we in Gouda om de integrale aanpak  
jongvolwassenen te versterken?

Volgende netwerkbijeenkomst thema veiligheid
Op 24 oktober brengen we partners samen voor een 
bijeenkomst over veiligheid, met inspirerende sprekers zoals de 
burgemeester, politiechef en Team Enkelband. 

Inzetten op Bestuurlijk draagvlak
Betrekken van diverse wethouders en de burgemeester om de 
aanpak te ondersteunen en te versterken.

Luisteren naar je partners
Actief ophalen van verbeterpunten en ervaringen bij alle 
betrokken organisaties om het samenwerkingsproces te 
optimaliseren. We hebben een reeks aan interviews laten doen 
hieruit zijn verbeterpunten opgehaald.



Wat doen we in Gouda om de integrale aanpak  
jongvolwassenen te versterken?

Leren van en met elkaar

Gouda doet ervaring op met een integrale aanpak 16-27. We 
inspireren elkaar om nieuwe manieren uit te proberen. Hierbij 
staan jongvolwassenen centraal.


