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Even voorstellen





Van visie naar concrete aanpak…

4. Strategie

Hoe ga je dat aanpakken? Waar 

zet je op in? Uitgangspunten…

5. Tactiek

Welke keuzes maak je, hoe ziet je 

beleid eruit? Welke middelen?

6. Uitvoering

Wil, mag en kan iedereen dat?

En lukt het een beetje?

1. Visie

Wat is je visie op de maatschappij 

en je rol daarin als gemeente?

2. Missie

Wat wil je als gemeente bereiken? 

Wat is het hogere doel?

3. Ambitie

Wat is dan (in dat kader) je ambitie 

qua werkgeverschap?
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Wat je kan doen in plaats van beleid maken?

Coaching on the job

Intervisie

Actieonderzoek

Convergentiemodel

Zelforganisatie

Vastleggen in werkproces

Serious Gaming

Gamification



Gaming in Oss



En nu?
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