








TRANSFORMATIEVERSNELLERS NOORD-
VELUWE

• Sport en bewegen

• Jeugd, leefbaarheid

• Schulden en inkomen

• Wonen en zorg



DE PRAKTIJK VAN TRANSFORMEREN





SAMENWERKEN IN DE RNV

• Altijd samen = denkkracht, ontwikkelkracht, lef, 
organisatiekracht, stabiliteit, synergie

• Proeftuin Julianalaan = gemeente, 2 
zorgaanbieders + woningcorporatie

• Regioteam = 3 zorgaanbieders 

• Tijdelijk Wonen = gemeente, 4 zorgaanbieders, 
ontwikkelaars/investeerders

• Verhuurstichting = 3 zorgaanbieders + 
investeerders, ondernemers, gemeente

• Pilotteam 16-27 = gemeente, 3 zorgaanbieders, 



WERKZAME ELEMENTEN

• Samenwerken

• Samen verantwoordelijkheid nemen

• Elkaar vertrouwen

• Samen risico’s nemen

• Variëren, flexibiliseren, normaliseren

• Leefwereld centraal i.p.v. systeemwereld (werken vanuit de 

bedoeling)



5 KANSEN OP HOOFDLIJNEN

• Kansen voor kwetsbare jeugd en jongeren → Proeftuin 
Julianalaan en Pilotteam 16-27;

• Uitstroom BW/MO → Buitenhof Groen wonen;

• Tijdelijk Wonen → Preventief → opvang voorkomen;

• Regioteam → Oplossingsgericht ontzorgen → normaliseren;

• Verhuurstichting Noord Veluwe: verhuuroplossingen in de 
maatschappelijke context → scheiden wonen & zorg.

• Ongeveer 70 individuele woonmatches per jaar.










