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De agenda

1. Verwelkoming en voorstelrondje

2. Wat is de Quick Scan Lokale Democratie

3. Hoe zet je de Quick Scan in en hoe haal je er het meeste uit? 

4. Gesprek over de Lokale Democratie

5. Wat heb je als Raadslid aan de Quick Scan? 

6. Tips en Vragen



VOORSTELRONDJE



Kort voorstelrondje

Inwoner

College

Democratie 
in Actie

Ambtenaar

Raad



QUICK SCAN
LOKALE DEMOCRATIE



Wat is de Quick Scan Lokale Democratie?



Inzicht in het proces QSLD 



Dashboard



Quick Scan Lokale Democratie: 3 rapporten  



De verbeteragenda 



De verbeteragenda 



Verbeteragenda: Concrete verbeteringen a.d.h.v. de Quick 
Scan 



ROLLEN & TAKEN



Inzicht in de rollen

Lokale

Trekker

Gemeentelijke 
begeleidingscommissie

DiA servicepunt

Begeleider



De thema’s van de Quick Scan

1. Raad, college en organisatie:
hoe goed werken zij en hoe goed werken ze samen?

2. Communicatie:
werkt de gemeente open en transparant en wordt goed geluisterd naar inwoners?

3. Burgerparticipatie:
hoe worden inwoners betrokken bij gemeentelijke plannen, activiteiten en 

voorzieningen?

4. Overheidsparticipatie: 
hoe gaat de gemeente om met maatschappelijke initiatieven?



De lokale democratie: relatie bestuur en inwoners

• Representatieve democratie = 
gekozen bestuur besluit (hfd 2: 
raad, college en organisatie)

• Participatieve democratie = 
bestuur vraagt om inbreng vanuit 
maatschappij en neemt dan een 
besluit (hfd 4: burgerparticipatie)

• Maatschappelijke democratie = 
initiatief vanuit maatschappij 
wordt voorgelegd aan bestuur 
(hfd 5: overheidsparticipatie)



Totaal in één oogopslag 



Totaalbeeld per groep 



Vier soorten vragen

1. Gewone vragen  

2. Open vragen

3. Actiegerichte vragen

4. Maatwerkvragen



Voorbeeld: Gewone vraag: ‘vertrouwen in gemeentebestuur’ 

Je ziet het percentage positieve antwoorden, bijvoorbeeld ‘(helemaal) eens’ of ‘(heel) tevreden’.
In tabellenrapport staan percentages neutraal of ontevreden. 



Voorbeeld: Actiegerichte vraag

Het functioneren van de gemeenteraad kan op allerlei manieren worden verbeterd. 

Hieronder staan negen manieren. Kunt u aangeven hoe  belangrijk u deze vindt? 
{Heel belangrijk, belangrijk, neutraal, onbelangrijk, heel onbelangrijk, weet ik niet} 

Verbeteren van:

1. Duidelijke werkwijze en procedures.

2. Onderlinge samenwerking.

3. Ondersteuning door de griffie

4. Ondersteuning door de ambtelijke organisatie

5. Politieke ondersteuning (van fracties)

6. Inzet van (onafhankelijk) onderzoek en advies

7. Volgen trainingen / opleidingen.                                   (Plus mogelijkheid eigen suggestie te geven)



Voorbeeld: Maatwerkvraag 



Hoe zet je de Quick Scan in en hoe haal je er het meeste uit? 



Gesprek over de lokale democratie: Actualiteit

1. Wat gaat goed als je kijkt naar ‘de democratie’ in de gemeente? 

➢ Waar zitten successleutels waar jullie straks mee doorkunnen/op verder 
kunnen bouwen?

➢ Zijn er actuele thema’s die spelen? 

2. Waar is werk aan de winkel wat jou betreft?

➢ Wat hoop je dat de Quick Scan laat zien/welke ‘mindere kanten’ zullen zichtbaar 
worden?

➢ Welke opgaven/uitdagingen moeten wat jou betreft op tafel komen te liggen?    



Wat heb je als Raadslid aan de QSLD? 

• Kun je wat vertellen over het QSLD Traject bij de gemeente Oisterwijk? 

• Wat was je eigen rol in het traject? 

• Wat waren de verwachtingen voorafgaand aan het traject? 

• Wat heeft de Quick Scan opgeleverd? 

• Wat kenmerkte de aanpak bij de gemeente Oisterwijk? 



Wat heb je als Raadslid aan de QSLD? 

• Wat heb je vanuit je rol als raadslid meegenomen uit het Quick Scan traject? 

• Kwam je tot nieuwe inwonersinzichten?

• Wat zou je andere Raadsleden willen meegeven in het licht van de Quick Scan? 

• Zou je anderen de Quick Scan Lokale Democratie aanbevelen? 



Tips voor Raadsleden



Verbeteragenda Oisterwijk



Vragen en tips

Geïnteresseerd?
➢ Vraag een oriënterend gesprek aan!

Jeffrey.VanVrouwerf@vng.nl

06 15 31 57 27

mailto:Jeffrey.VanVrouwerf@vng.nl
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