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Casuïstiekbespreking: Wmo of Wlz? 

Toelichting op de bestuurlijke afspraken GGZ 

Wlz/Wmo 

Toelichting op de regionale aanpak: hoe 

gaat dit in zijn werk? 

DOEL VAN DEZE WORKSHOP 



WAAROM
BESTUURLIJKE
AFSPRAKEN ?
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WAAROM BESTUURLIJKE AFSPRAKEN? 01

Minister over bestuurlijke afspraken

https://we.tl/t-9Dv80gCY5N
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WAAROM BESTUURLIJKE AFSPRAKEN01

15.2856.605

720

855

1163
1392

Beschermd Wonen (Wmo)

Overig Wmo

Zvw

Jeugdwet

Forensische Zorg

Onbekend

Bron: Monitorlangdurigezorg.nl (17-02-2023)

Aantal personen met Wlz Ggz indicatie op 31 december 2022 naar wet van herkomst volgens zorggebruik/indicatie in jaar 

2020
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BESTUURLIJKE
AFSPRAKEN

2023-2025

• Psychische aandoening en langdurige zorgvraag

• Korte- en lange termijnmaatregelen

• Uitgangspunt: Passende zorg en ondersteuning

• Afname instroom Wlz naar 100 cliënten p/m

• Evaluatiemoment: eerste kwartaal 2024

01
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BESTUURLIJKE
AFSPRAKEN

2023- 2025

Korte termijn afspraken

• Nadere duiding toegangscriteria Wlz*

• Regioaanpak* 

• Langer durende Wmo beschikkingen

Lange termijn afpraken

• Aanpassingen in wet- en regelgeving

• Werkagenda

01



CASUÏSTIEK
BESPREKING

02
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CASUÏSTIEKBESPREKING: WMO OF WLZ

•Wat is je eerste ingeving? Wmo of Wlz?

•Hulpmiddel ‘duiden toegangscriteria Wlz’

02



REGIOAANPAK

03
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Wie kent de regiobeelden? 

Wie is betrokken bij de regio-aanpak? 

Wie is al in gesprek over het plan van aanpak? 

STEMMING 03
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WAT IS DE REGIOAANPAK?

01 Passende zorg

02 Verminderde instroom

Doel
Het doel van de regioaanpak is tweeledig

De regio aanpak

‒ Gemeenten en zorgkantoren 

initiëren en organiseren

‒ En betrekken daarbij 

zorgaanbieders etc

‒ Ingewikkelde casussen worden 

besproken in een 

casuïstiekbespreking

. 

‒ Het wegnemen van de druk op de 

Wlz als gevolg van de hoge instroom 

‒ Een beweging naar lichtere vormen 

van ondersteuning en zorg wordt 

geambieerd

Dit leidt dit tot

03
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VOORBEELD VAN EEN REGIOBEELD  

4,4%
Instroom van de totale ggz

instroom

4,1%
Van Wmo overig (Wmo ambulant). 

X k
Inwoners

Algemene informatie
.

In regio X is geen hoge instroom van cliënten met een laag zorgprofiel. Dit 

betekent dat er een grotere kans is dat de cliënten die instromen in de Wlz 

hier ook passende zorg ontvangen.

Wat betreft groep 18-26, is regio X 

opvallend hoog. De regio staat hiermee 

op de tweede plek van hoogste instroom. 

(let op, dit gaat nog steeds slechts om 

circa 30 jonge cliënten). 

9,3%

Wat betreft herkomst Wmo overig, valt regio X hier niet op, ondanks de 

grote instroom in 2022. Deze hoge instroom in 2022 is dus niet veroorzaakt 

door de ambulante groep uit de Wmo, maar door instroom uit andere 

domeinen zoals Beschermd Wonen. 

3,5%

8,6%

2021 2022
1.185
Wlz indicaties in 2022

Aandeel van de totale Wlz instroom van 
Nederland

• De instroom in Wlz in regio X is 8,56% van de totale 

instroom in Wlz in Nederland. Hiermee is de Wlz instroom in 

regio X op één na hoogste van Nederland.  

• In 2021 was het aandeel van de instroom nog 3,5% en stond 

regio X nog op de achtste plek.  

• Regio X heeft een toename in het aandeel instroom in de 

Wlz van 144,3%. Namelijk van 3,5% van de totale instroom 

in Nederland in 2021 naar 8,56% van de totale instroom in 

Nederland van 2022.

• Het hoge aandeel instroom van regio X is, gezien het 

inwonersaantal, wel te verwachten.

Instroom vanuit Wmo

Instroom jongeren*

Vanuit totale instroom is 

18-26 jaar

3,5%Van de totale instroom heeft een 

zzp 1 indicatie 

Aandeel zzp 1 indicatie

03

*Let op: Totaalinstroom 18-26 jaar is zeer klein (circa 350 cliënten) waardoor één extra persoon meer of minder een grote impact heeft op het totale aandeel. 
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VOORBEELD VAN LANDELIJKE CIJFERS IN HET REGIOBEELD

17.8mil.
Inwoners

Algemene informatie
.

Meer dan een kwart van de totale Wlz indicaties heeft een zzp 1 indicatie. 

Behoort de aard van de aandoening of stoornis tot de zorg die wordt 

geleverd onder de Wlz of is zorg vallend onder de Wmo ook voldoende? 

Dit betekent dat er in 2022 ca. 84 jonge 

cliënten de Wlz zijn ingestroomd. De 

blijvendheid is bij hen vaak lastig te 

bepalen. Dit hangt mede af van hun 

eerder zorg/en ondersteuningsgebruik. 

De ambitie is om de instroom van deze 

groep met 43% te verminderen.

1,6%

De aanname is dat cliënten binnen de Wlz die getypeerd zijn als ‘afkomstig 

uit Wmo overig’ ambulante zorg ontvangen. Deze groep behelst ca. 42% 

van het aantal aanvragen in 2022.In 2022 zijn dit 2.275 cliënten. De 

ambitie is om de totale instroom van deze groep met 43% te verminderen.

5.222

4177,6

Intsroom in GGZ-Wonen
in 2022

Ambitie jaarlijkse
instroom in GGZ-Wonen

26.985
Wlz indicaties in 2022

Ambitie is om de instroom GGZ-Wonen te 
reduceren

• Bekend is dat er in 2022 in totaal 5.222* cliënten zin 

ingestroomd in GGZ-Wonen¹. De doelstelling voor de totale 

jaarlijkse instroom is een reductie van 20%.

• De reductie kan worden behaald door de beweging naar 

passende zorg. De groep cliënten die zowel 

zorg/ondersteuning vanuit de Wmo / Zvw als de Wlz kan 

ontvangen wordt gezien als het meest kansrijk voor het 

verminderen van de instroom. 

Herkomst van de instroom

Instroom jongeren

Van de totale instroom is 

18-26 jaar

27% Van de totaal aantal indicaties 

heeft een zzp 1 indicatie 

Aandeel zzp 1 indicatie

04

Beschermd Wonen (Wmo)

Overig Wmo

Zvw

Jeugdwet

Forensische Zorg

Onbekend

31%

42%

4%

6%

8%

10%
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WELKE MIJLPALEN ZIEN WE BIJ DE REGIONALE AANPAK? 

Eind Mei 2023

landelijke opdracht gereed. 

Eind 2023

De regio’s hebben inzicht in de doelstellingen waar 

zij in de regio naartoe moeten werken en hebben 

een plan van aanpak opgesteld. Eind September 2023

Alle regio's zijn van start en 

hebben eerste inzichten in 

regiobeelden. 

Vóór de zomer 2023

Alle contactpersoon per zorgkantoorregio 

vanuit gemeente en zorgkantoor zijn bekend. 

03


	Standaardsectie
	Dia 1: Het doel van vandaag
	Dia 2
	Dia 3: Doel van deze workshop 
	Dia 4: Waarom bestuurlijke afspraken ? 
	Dia 5: Waarom bestuurlijke afspraken? 
	Dia 6: Waarom Bestuurlijke Afspraken
	Dia 7: Bestuurlijke afspraken   2023-2025
	Dia 8: Bestuurlijke afspraken  2023- 2025

	2. Casuistiek
	Dia 13: Casuïstiek bespreking 
	Dia 14: Casuïstiekbespreking: Wmo of wlz

	Regioaanapk
	Dia 15: Regioaanpak  
	Dia 16: Stemming 
	Dia 17: Wat is de regioaanpak?
	Dia 18: Voorbeeld van een regiobeeld  
	Dia 19: Voorbeeld van landelijke cijfers in het regiobeeld
	Dia 20: Welke mijlpalen zien we bij de regionale aanpak? 


