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Warming up

Welke vragen wilt u
beantwoord hebben
INn deze sessie en
waarom?

Graag uw antwoord in de chat & leuk om de plaatsnaam erbij
te vermelden !
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Programma

« Waarom is dat noodzakelijk?
» Norm voor opdrachtgeverschap
« Samenwerkingsafspraken met Zorgverzekeraars




Regionaal samenwerken in het sociaal domein

- Leidende principes decentralisaties
- Ondersteuning dicht bij inwoners organiseren
Integraliteit van de ondersteuning
- Sluitende aanpak

- Meer partijen nodig voor opgaven:
- Samenwerking tussen gemeenten
- Samenwerking met andere partners; zorgverzekeraars en zorgkantoren, aanbieders

- Gedeeld eigenaarschap financiers




Norm voor Opdrachtgeverschap (NvO)

Resolutie ALV VNG 10 juni 2020
Jeugd, Beschermd Wonen en Maatschappelijke opvang

Grondslag Resolutie:

Impuls geven aan de regionale samenwerking Samenwerking & goed

Impuls geven aan de bovenregionale samenwerking opdrachtgeverschap
- Versterken van het opdrachtgeverschap door

gemeenten / regio’s

cruciaal

Duurzame oplossingen voor de toekomst
Kwalitatief goede ondersteuning (blijven) bieden die aansluit bij behoeften van de inwoners

Betaalbare zorg (jeugd)




8 afspraken die bijdragen aan de doelstellingen

Regiovisie

Bovenregionale samenwerking
Beperking administratieve lasten
Zorgvuldigheidseisen voor inkoop
Reéle tarieven (jeugd)

0 N o Ok wWDhPRE

Meer weten? Klik door naar:
Routekaart BW-MO
NvO Jeugd

Beschikbaarheid en continuiteit van zorg borgen
Verbinding lokale toegang & jeugdhulp / BW-MO
Niet-vrijblijvende governance met eén aanspreekpunt

’

Regm-amhassadeur [{a74])]
Eerste aanspreekpunt NvO leugd
* olgen en stimuleren implementatie
v \erbinding tussen behoofte en
aanbod
» erbinding met andere regio’s en

N

perspectieven

Regio-adviseur (lenA, Ketenbureau

isD, 021)
Inhoudelijke ondersteuning op de &
afspraken

= ‘erbinding met aanbod lenA en
Ketenbureau

= Verbinding met andere reglo’s

*  Eerste aanspreskpunt MvD BW/MO

.
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200Minn’s /
Netwerkmomenten
= Landelijke bijeenkomsten op

wisselende thema's

® Kennis en Ervaringen collega-regio
= Inbreng perspectisven
= Stimulans voor gezamenlijk leren

J/

Bestuurderspool

" Proces op bestuurlijk
niveau begeleiden of
viot trekken

Routekaart
s Nadere toelichting op de Nv(
» Eerste aanzet invulling &

afspraken

\_

"JNG forum

Uitwisselen van kennis en
ervaringen

= Anmtwoorden op de meest

gestelde vragen

® Lk naar

endersteuningsproducten en
relevante voarbeelden

N

J/



https://vng.nl/artikelen/norm-voor-opdrachtgeverschap-mo-bw-routekaart
https://vng.nl/artikelen/norm-voor-opdrachtgeverschap-jeugd
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Hebben de gemeenteraden a a

2. 2. 4.
Zijn er regionale Zijn de contracten aangepast | Is er een begeleidings-
" sessies met belang- van de betrokken gemeenten Imol . | aande vastgestelde team ingericht?
Ontwikkelen hebbenden de (geactualiseerde) mplementatie regiovisie en de gekozen
visie & beleid georganiseerd? regiovisie vastgesteld? uitvoeringsvariant?
1. 3. 1. 3. 5.

Zijn alle betrokken
belanghebbenden
in de regio in beeld?

Zijn de 8 afspraken
uitgewerkt in een
regiovisie met concrete
afspraken voor de regio?

Zijn alle betrokken partijen
geinformeerd over de
achtergronden en de
uitwerking van het NvO?

Zijn de lokale processen

gemaakte keuzes?

aangepast op de regionaal

Is de governance voor de

regio ingericht?

Woat kunnen we met Worden issues | Worden er

(O F O
WY E A =Rl

Wordt er geévalueerd Is er overleg met

elkaar doen om het | en bijgestuurd aan de onderlinge samenwer- Monitoren & bestuurders om bij de uitvoering | bijeenkomsten Uitvoering
nog beter te doen? |hand van de king in het veld verbeteren hen te bespreekbaar georganiseerd
opgestelde KPI's? geévalueerd? informeren over | gemaakt en omde
de uitvoering opgelost? voortgang te
van de NvO. monitoren?
e 5. 3. 1. 5. 3. 1.
Wordt waardering Is er een sfeer van Hoe wordt de Issues moeten Bentu in gesprek | Wordt de
uitgesproken voor gelijkheid en cliéntervaring snel worden met betrokken overeengeko-
de dingen die goed transparantie? onderzocht en opgelost. partijen? Als iets men ondersteu-
gaan? geévalueerd? Gebruik niet werkt neem ning uitgevoerd
hiervoor daarop snel actie volgens
ingerichte en betrek hetveld | afgesproken
kanalen. in de oplossing. regiovisie?




Regionale governance

- Samenwerking is meerjarig

- Samenwerking is geformaliseerd

- Binnen de samenwerking is helderheid over de taakverdeling
- Binnen de samenwerking is er €én bestuurlijk aanspreekpunt




Samenwerking met zorgverzekeraars en
zorgkantoren: waarom

- Samen verantwoordelijk voor de inkoop en organisatie
van (goede) zorg en ondersteuning

- De vrijblijvendheid voorbij

- Samenwerking in alle gemeenten

- Veel zorg is regionaal georganiseerd _
- Regionale verschillen => regio-specifieke afspraken -

- Shared savings w

- Inkoop regionaal, uitvoering lokaal




Samenwerking met zorgverzekeraars en
zorgkantoren: hoe

- Regionale samenwerkingsagenda op GGZ, ouderen en preventie
- Wederzijdse aanspreekpunten

- Zorgverzekeraar: marktleider neemt voortouw
- (Gemeenten: organiseer je regio

- Regionaal eigenaarschap

- Van generieke doelen naar concrete uitvoeringsagenda
- Uitwisseling tussen regio’s

- Vanuit regionale praktijk landelijk beleid beinvioeden




Waarom bestaan we?
KERNOPDRACHT

.

Rol van de gemeenteraad | Voo oo

- Kaderstellend m:b&ii’smsx
- Gezamenlijke visie op zorglandschap nodig
Regionale visie met afstemming naar lokaal en bovenregionaal

- Regiovisie wordt vastgesteld door de gemeenteraden

- Partnerschap nodig om samen te veranderen
Niet alleen bij opstellen visie; maar gezamenlijke opgave
- Continue proces

- Budgetrecht

- Controleren
Halen we de lokale doelen in de regionale samenwerking?




In gesprek...

Hoe kan regionale samenwerking helpen om de
lokale doelen te bereiken?

Kaderstellen en controleren: hoe doe je dat in regionale samenwerking?

Hoe zorgen we voor continuiteit in de raad op deze complexe dossiers?

Hoe kijken de raadsleden aan tegen deze regionale opdrachten?




Afronding VNG

- Wat neemt u mee terug?

- Waar hebben raadsleden behoefte aan?

Hoe kunnen we raadsleden ondersteunen vanuit de VNG?




